

[image: ]	

Korte samenvatting en afspraken van de vergadering van 14 september 2021
Aanwezig :
Harrie Steenstra ( voorz) ; Auke van der Kooi; Martin Schaper ; Karla van Leersum ; Alexander Hendriks ; Gerben Lenstra ; Rienk Bouma; Johan Kootstra ; Titia van der Ploeg ; Corrie Kool ( versl.)
Afwezig:  Pieter Kloosterman m.k.
Gasten : Marjan de Boer ; Renske Schievink ; Ammer Dragstra
1. Harrie opent de vergadering en heet in het bijzonder de nieuwe adviesraadsleden welkom
2. Mededeling ; Corrie vraagt extra aandacht voor de workshop van de Koepel met als onderwerp ‘nieuwe leden werven’
Gerben zal zich aanmelden
3. Beleidsnotitie Gezondheid – Marjan de Boer en Renske Schievink geven aan de hand van een power-pointpresentatie een toelichting op de gezondheidsnotitie 2022-2025.
De notitie is tot stand gekomen na 9 groepsgesprekken waaraan inwoners deelnamen uit verschillende bevolkingsgroepen. 
Deze werkwijze was nieuw maar is door Marjan positief ervaren.
De ambitie is :  “in 2025 nodigt onze omgeving nog meer uit tot gezond gedrag en voelen meer inwoners zich gezond “
Onder gezondheidsbeleid hangt een uitvoeringsplan , hierin zijn opgenomen :
 gezond opgroeien	---	gezond met ieder budget
gezond ouder worden	---	gezonde leefomgeving.
Afgesproken wordt dat met  jongeren de leeftijd van -9-27jaar wordt bedoeld.
Hoe nu verder ?
De voortgang zal onder andere gemeten worden of  de uitvoering van de nota is  zoals voorgenomen was.
Aan de hand van de bevindingen zal indien nodig bijgesteld worden . Tegen het eind van de looptijd zal een eindmeting zijn .
De uitvoeringsplannen zullen aan het college worden voorgelegd
Om de uitvoering te blijven volgen zal een klankbordgroep worden ingesteld. 
Afgesproken wordt dat namens de Adviesraad Alexander Hendriks en Gerben Lenstra daaraan zullen deelnemen.
4. Vernieuwen Participatiebeleid – Ammer Dragstra 
Aan de hand van de notitie is er gelegenheid voor discussie en om vragen te stellen.
Tijdens de voorbereiding heeft Ammer contact gehad met Auke van der Kooi en Karla van Leersum beide adviesraadsleden.
De toon van de nota en de voorgenomen benadering van de mensen wordt als positief ervaren .
Uitgangspunt is vertrouwen.
Daarnaast is de insteek zoveel mogelijk aansluiten bij de talenten en kwaliteiten van de inwoner. Maatwerk leveren dus
De voorgaande jaren is veel aandacht gegaan naar de inwoners met een indicatie banenafspraak voorheen Wsw/Wajong. Die inzet is niet voor niets geweest. Afgezet tegen landelijke cijfers is een groot deel van deze doelgroep aan het werk met loonkostensubsidie.
Daardoor is minder aandacht geweest voor de klassieke doelgroep . Voor hen gaat ingezet worden op sociale activering als eerste stap naar moglijk betaald werk.
Om hoeveel mensen het precies gaat is momenteel geen zicht op, maar begonnen wordt met de mensen die langer uit beeld zijn.
Doel  is  : arbeidsparticipatie bereiken voor alle inwoners
-Iedere inwoner met een indicatie voor een beschutte werkplek krijgt een arbeidsovereenkomst.
-Inwoners met een uitkering die tijdelijk geen arbeidsperspectief hebben ontwikkelen vaardigheden en ontvangen steun om de afstand tot de arbeidsmarkt te verkleinen. 
Alle inwoners met een uitkering, indicatie of afstand tot de arbeidsmarkt dragen bij aan de sociale basis in de dorpen door maatschappelijk actief te zijn.
Gevraagd wordt een pré advies , indien mogelijk nog in september
Afgesproken wordt dat alle adviesraadsleden hun kernpunten mbt het participatiebeleid vóór dinsdag 22 september indienen bij Corrie
Daarna op 29 september zullen Harrie – Gerben en Corrie die punten meenemen in het  gevraagde pré advies .
Afgesproken wordt daarnaast dat Auke van der Kooi en Karla van Leersum contactpersonen blijven voor Ammer.
5. Kort verslag van de afspraak van het DB met Margreet Jonker – zie bijlage
6. Kort verslag van de afspraak van Gerben en Corrie met het DB van de WMO adviesraad van T-diel .
Afgesproken is ; om vergaderstukken en adviezen naar elkaar te sturen.
-Om als het enigszins mogelijk is adviezen gezamenlijk te schrijven
-Elkaar elke 3 maanden te ontmoeten en te informeren over lopende zaken.
7. Rondvraag : 
Titia vraagt aandacht voor Jobinder . 
Jobinder is zelfstandig daarop hebben wij dus niet zomaar invloed maar vervoer is Gemeentelijk beleid. Daarom hebben wethouders van aangesloten gemeenten besloten om te onderzoeken of er knelpunten zijn en welke verbeterpunten er zijn.
Zoals al eerder aangegeven zien wij graag dat een oude toezegging wordt waar gemaakt en een gebruikerscommissie/ cliëntenraad wordt ingesteld.
Omdat wij geen van alle ervaring hebben met Jobinder zal Corrie een beroep doen op       Louis Douma en hem de vraag voor leggen.
Corrie deelt mee dat zij en Karla van Leersum namens de Adviesraad  deel zullen nemen aan het armoede – overleg wat in oktober gehouden zal worden.
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